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e n o v a c i ó  d e  c à r r e c s

IN S  l’any actual i amb pocs mesos de diferència hauran de renovar-se, per 
cessar reglamentàriament, la meitat dels components de la Junta de Govern 

el Col·legi, la tercera part dels consellers del Sindicat i de la Mutual
Seguint el costum, que ja és llei entre nosaltres, no seran reelegits, ni creiem 

'ampoc que els interessats ho desitgen; són càrrecs que porten inherent una 
fisca pesada, feixuga i plena de responsabilitats, éssent alhora ben poc compre 
'os els sacrificis múltiples a què es veuen obligats.

Arriba ja l'hora de cercar els substituts, i, abans de l’elecció, cal que mesu- 
¡em perfectament, amb tota unanvmitat, sospesant totes les qualitats dels futursi 
irigents nostres.

Sembla tasca senzilla fe r  una llista de companys per a ocupar càrrecs de diri- 
ents, i no res més lluny de la realitat. Els noms no poden ésser elegits a l’atzar; 
al tenir molta cura i mesurar bé i amb calma els dots ètics, morals i professio- 
als, i àdhuc les seves aficions o preferències, de cada company. Devem exigir 
ue els nostres dirigents siguin d’esperit recte i equànime; que sigui company 
els companys, i no sols amic dels seus amics; que tingui un ver i sincer entu- 
lasme per les coses nostrades i doni llur adhesió sense regateig al càrrec amb què 
ls companys l’han honorat. Es un deure exigir que tots els seus actes, paraules 

escrits, involucrin responsabilitat pel dirigent, que no deu mai amagar-se en la 
oscor de l’anònim.


