pal Dr. JESUS NOGUER-MORE

Fins ara, el problema de la major o menor eficiéencia productora del treballador
—i amb aquesta paraula englobem a tota la humanitat que treballa fisicament 0 intel-
lectualment—s’ha enfocat en un sentit gairebé exclusivament materialista, per tal com
aquesta eficiéncia s’ha cregut que depenia quasi unicament de la perfeccié de jes técni-
ques de treball, d’acord amb els progressos de la mecanica, la fisica i la quimica,
deixant gairebé de banda, especialment en els treballs fisics, el factor home, al qual no
se li ha concedit més valor que l'aprenentatge i la major o menor voluntat de treballar,

sense pensar gaire en la personalitat del “productor” ni en la seva capacitai biologica
per a ocupar el Hoc assignat, la qual s’ha mesurat sempre amb dades purament mate-
rials (la seva produccié en un moment determinat) o d’un empirisme vei de la puerilitat
o de la més supina ignorancia de les més fonamentals lleis biologiques.

Per regia generai, un estudiant, un aprenent o un obrer, és admes a les activitats
que més o menys lliurement—gairebé sempre inconscientment—ha escollit, sense més
requisits que haver acomplert I'edat reglamentaria, presentar un certificat de revacu-
nacié i, en alguns comptats casos, un certificatdel metge, fet a cuitacorrents, acreditant
que té salut suficient per a ocupar el Hoc que sollicita.

H primer résultat sol ésser que la produccié global del centre corresponent, o el

fit professional promig, es ressent extraordinariament de la manca de capacitat de
lmajoria dels treballadors. Ara, que com que els calculslper aquestes evaluacions son
sre molt complexos atesos els innombrables factors ponderables i impondérables que
den entorn de tota produccié industrial, comercial, cientifica, literaria, etc.. les grans
iiferéncies en I'eficacia no surten a primera plana i solen passar bastant desapercebudes,
cupant-re en tot cas a fets que res no tenen a veure amb la realitat.

Menys desapercebudes solen passar, en canvi, a les entitats d’assegurances, que
iar.de fer efectives simes enormes per accidents completament prévisibles; ni tampoc,
ataa que sovint en desconeguin la causa—no tant com sembla, pero—, les pobres
mdles de 'anomenada classe mitja i del prolétariat en generai, que els cal aprendre
ndta aritmetica ifinsalgebra perqué no manqui el pa a la taula.

Perquée ésuna cosa ben corrent que els curts devista es dediquin a [I'estudi ia
ativitats en les que cal primfilar molt; que els obrers amb debil resisténcia ossia facin
tddls que necessiten una gran forca muscular; que amb el cor poc resistent, se’ls
adin a llocs on han d’esforcar-se o han d’impressionar-se pregonament; que els
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anémies vagin a llocs on no toca ni el sol ni gairebé l'aire; els “nerviosos”, els neuro-
tics, les histériques, als llocs que martellegen i acaben de desballestar el sistema nerviés
poc resistent; els dispeptics i biliosos, a treballs intellectuals i de gran neguit; els pre-
disposais a trencadures i prolapses, a llocs on cal forcar el ventre; elsartritics i reuma-
tics, a treballar la terra, a les mines o a vigilancia nocturna; els pretuberculosos, a la
ciutat; els pletorics, als climes d’altura, etc.,, etc. No acabariem mai si volguéssim fer
inventari de les formes amb les quais més de mitja humanitat s’entesta atorcar el
seu carni, fent-se un mal irréparable a eli i a I'’economia del seu pais.

Sols direm que la New Psicological Corporation, de Nord-America ha arribat a
la conclusidé que si tothom treballés d’acord amb les seves condicions corporals i psi-
quiques, la riquesa global dels Estats Units augmentaria en setanta. mil milions de
doélars anuals.

A més a més cal imaginar I'estalvi impressionant d’energies utils i de vides huma-
nes, i sobretot l'augment extraordinari del benestar generai, si, treballant d’acord amb
el propi temperament i constitucio, el treball no fos més que una continuaci6 de les
hores dedicades a I'esbarjo i fos delitosament esperai en les hores de repos.

cal parlar gaire perademostrar que aixd no és cap utopia. Sera suficient

qe alscertificats exigibles per a treballar en un lloc determinat o emprendre un
détermindt  ofici, professié o activitat, s’hi adjunti una fitxa on es detalli amplament
lestét fisic, fisiologie i psicologie del candidat, amb indicaci6é detallada de les activitats
rés adients al seu estat constitucional, aixi com les poc aconsellables i les que no pot
e@rcir de cap manera.

Naturalment que aix0, dit aixi de cop sembla senzill, i molts lectors es pregunta-
fn per quéno s’hadut ala practica ja fa temps, si estan a la vista i amb tan vius
odlars els avantatges de la seva implantacié.

Perd és que tal estudi individuai (que es practica avui massa fragmentariament i
"ot limitadament en els anomenats Instituts d’Orientacié Professional) és una cosa
dwn abast incommensurable quan s’hagi generalitzat, i és com totes les grans coses,
gerno es poden dur a la practica sind després d’'una maduracid llarga, fins que arriba
linfantanient triomfador. _

No cal dubtar, pero, queen un futur molt proxim la fitxa biotipologica de treball
sratan necessaria coni ho ésactualment el titol de xofer per a dur un automobil.

Entretant, una preparacié progressiva de tots el elements que hi han d’intervenir
‘acilitara el seu adveniment i el seu triomf.



